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de Teruel

N.° de expediente: 7187/2023

Diputacion de Teruel

Recursos Humanos

PROCESO SELECTIVO PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE
LA CATEGORIA DE CONSERVADOR DE MUSEOS MEDIANTE OFERTA DE
EMPLEO PRESENTADA POR LA DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL EN EL
INAEM

ANUNCIO

- ADMISION DE ASPIRANTES EN EL PROCESO SELECTIVO.
- EXCLUSION DE ASPIRANTES DEL PROCESO SELECTIVO.

- FIJACION DIA, HORA Y LUGAR DE LA PRUEBA SELECTIVA.

Primero.- Admitir en el proceso selectivo de referencia a los aspirantes, que a
continuacion se detallan, por haber acreditado debidamente -en tiempo y forma- que
reunen todos los requisitos exigidos en los criterios de seleccion establecidos al efecto

por la Diputacién Provincial de Teruel, para participar en el mismo:

1 AGUILAR SANZ DANIEL

2 ARGUDO GIMENEZ ANA

3 AZUARA GALVE SARA

4 CAMBRA SANCHEZ-GIL ALVARO

5 CASALES AZON ALBA

6 CIVERA NAVARRO SARA

7 FUERTES DOMINGO MARINA
8 GOMEZ OLMEDILLA RIANSARES
9 HERAS LOMAS LAURA
10 IBANEZ HERVAS RAUL

1 LATORRE FUERTES VEGA

12 LAZARO FERNANDEZ JOSE ANTONIO

Plaza San Juan, 7, Planta 32 — 44001 Teruel
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13 LOPEZ MUNIO ELENA

14 MATEO BORQUE M.2 BEGONA
15 NAVARRETE MARTIN M.2 ESTER
16 ORTEGA ORTEGA JULIAN MIGUEL
17 PEIRO GUIA EVA

18 RAMOS MARTIN MANUEL
19 RIOS CONEJERO ALEJANDRO
20 RUBIO HERRERO ROSARIO
21 SALVADOR MARZO NATIVIDAD
22 SEBASTIAN ALVAREZ ELENA
23 UTRILLAS PILAR M.2 SALUD
24 VILLARGORDO ROS CAROLINA
25 VILLEN UBE SONIA

Segundo.- Excluir del proceso selectivo de referencia a los aspirantes, que a
continuacion se detallan, por las causas que en cada caso se indican:

LISTA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

Plaza San Juan, 7, Planta 32 — 44001 Teruel

N° APELLIDOS NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION N
1 GALINDO RODRIGUEZ MARIA A 3
2 GOMEZ ANDRIO CELIA A ;
3 GRACIA ESCANILLA INES B ~
4 IZQUIERDO TUTOR M.2 VICTORIA A z
5 MAENZA IBARRA SOLEDAD A Z
6 MALLEN MARTINEZ IGNACIO A,B ;
7 REY FERNANDEZ GUIOMAR B S
8 SABATER ROYO PABLO 1’
9 VILLARREAL VILLEN CARMEN B E
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CAUSA DE EXCLUSION POR FALTA DE REQUISITOS

A |Falta aportar Informe de periodo ininterrumpido en situacion de desempleo o
DARDE, inscripcion como mejora de empleo.

B |Falta aportar Titulo universitario de Licenciatura, Grado o equivalente.

La falta de aportacién de alguno de los requisitos relacionados anteriormente
conllevara la exclusion del proceso selectivo, no siendo subsanable una vez finalizado el
plazo de presentacion de los mismos.

Tercero.- Fijar como fecha de la prueba selectiva el dia 12 de diciembre de
2023 a las 10,00 horas en Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia (UNED)
sita en C/ Atarazana, 8A de Teruel.

Cuarto.- Prueba selectiva:

PRUEBA SELECTIVA:

TOTAL PUNTUACION: 100 puntos

Desarrollo de la prueba selectiva: Ejercicio unico (con un descanso entre las dos partes
que la componen).

a) Parte tedrica; Hasta 45 puntos

Consistira en un cuestionario tipo test, de 60 preguntas mas 5 de reserva, con
tres respuestas alternativas cada una, siendo sélo una de ellas correcta, sobre los temas
incluidos en el programa que figura en el anexo de esta convocatoria.

Las preguntas seran iguales para todos los aspirantes.

Para la realizacion del precitado cuestionario tipo test de preguntas, los
aspirantes deberan sefalar en la hoja de examen las opciones de respuesta que estimen
validas de entre aquellas que se le propongan.

La duracién maxima de la prueba sera de 90 minutos.
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La puntuacién maxima a otorgar sera de 45 puntos, valorandose 0,75 puntos
cada una de las preguntas contestadas correctamente, y penalizando con 0,25 puntos,
cada respuesta contestada erroneamente. No penalizaran las preguntas no contestadas.

Durante la realizacion de esta prueba, los aspirantes no podran hacer uso de
ningun texto o material de consulta.

Asimismo, durante la realizacion de este ejercicio no estara permitido el uso de
teléfonos moviles o dispositivos electronicos por los aspirantes.

Para la realizacion de la prueba sera requisito imprescindible que los aspirantes
concurran provistos de boligrafo azul o negro, y el Documento Nacional de Identidad,
pasaporte, permiso de conduccion o documento de identificacion personal oficial, en
vigor, que acredite de forma indudable su identidad.

b) Parte practica: Hasta 55 puntos.

Consistira en el desarrollo por escrito de dos supuestos practicos, relacionados
con los temas incluidos en el programa que figura en el anexo de esta convocatoria.

El primer supuesto podra versar sobre materias, procedimientos o colecciones, y
podra plantear el establecimiento de relaciones entre diversas partes del temario y de las
colecciones relacionadas.

El segundo supuesto consistira en la identificaciéon y catalogacion de 6 objetos
propuestos por el Tribunal.

Los ejercicios seran iguales para todos los aspirantes.

La duraciéon maxima de esta parte sera de dos horas. Los ejercicios seran leidos
por los aspirantes en sesion publica.

La puntuacion maxima a otorgar sera de 55 puntos, valorandose el primer
supuesto con una puntuacion maxima de 13 puntos, y el segundo con una puntuacion
maxima de 42 puntos, con una puntuacién maxima de 7 puntos en cada uno de los
objetos.
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El Tribunal de seleccion establecera los baremos de valoracién, que deberan
contemplar la correcta resolucion de los supuestos practicos, la claridad y concision en la
expresion, y el conocimiento de los temas, los procedimientos y las colecciones.

Durante la realizacién de esta parte, los aspirantes podran hacer uso de textos o
materiales de consulta, en soporte papel, aportados por ellos mismos o que se
encuentren disponibles en el local donde se realice el ejercicio.

Para la realizacion de este ejercicio, sera requisito imprescindible que los
aspirantes concurran provistos de boligrafo azul o negro, y el Documento Nacional de
Identidad, pasaporte, permiso de conducciéon o documento de identificacion personal
oficial, en vigor, que acredite de forma indudable su identidad.

Finalizado el ejercicio Unico, se publicard en la pagina web de la Diputacion
Provincial de Teruel, la plantilla con las respuestas correctas, tanto del cuestionario tipo
test, como de la parte practica.

Se podran presentar alegaciones a las respuestas consideradas validas, en el
plazo de tres dias habiles. Las alegaciones del ejercicio seran consideradas por el
Tribunal en sus deliberaciones, entendiéndose resueltas, y contestadas, con la decision
que se derive de la publicacién de la plantilla de respuestas modificada o, en su caso, de
la calificacién de la prueba.

En el supuesto de que las preguntas de reserva en la parte tipo test llegasen a
agotarse, y el numero de preguntas validas fuese menor de las inicialmente fijadas, el
Tribunal realizara la adaptacion correspondiente del valor de cada pregunta para
adecuarla a la calificacion maxima sefialada en proceso selectivo.

Quinto.- Dar publicidad de los citados acuerdos, en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electrénica de la Diputacién Provincial de Teruel, Tablén de anuncios de dicha
Corporacion Provincial y en la pagina web de la institucion (www.dpteruel.es/personal).

Teruel, en la fecha que se firma electrénicamente,
El Secretario de la Comision de Valoracion, Alberto Diego Pérez Fortea
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